
OFFRE D’EMPLOI - Conseiller·ère à l’émergence

Le Pôle d'économie sociale de l'Outaouais a pour mission de valoriser l’économie sociale et
ses retombées sur le territoire ; de renforcer les entreprises d’économie sociale ; de soutenir
l’émergence de l’économie sociale comme modèle entrepreneurial de développement
territorial et de déployer un écosystème de soutien fort. Le Pôle est opéré par la Coopérative
de développement régional (CDR) Outaouais-Laurentides, qui œuvre principalement au
développement du territoire par le soutien aux entreprises collectives. L’équipe du Pôle
recherche une personne intéressée par le poste de Conseiller·ère à l’émergence

Notre collègue de rêve partage nos valeurs de solidarité, de prise en charge, d’autonomie et se
distingue par sa créativité, son sens de l’initiative et sa polyvalence. Nous offrons unmilieu de
travail stimulant, une équipe chaleureuse, créative et branchée sur son milieu, ainsi que la
possibilité de développer un éventail de connaissances et de compétences.

PRINCIPALES TÄCHES
● Conception et animation d'activités d'idéation et de formation sur l'économie sociale
● Responsabilité des dossiers de l’incubateur, de l’émergence et de la jeunesse
● Coordination de projets variés
● Veille des territoires et collaboration avec les partenaires
● Contribution et participation aux activités liées à l'économie sociale sur le territoire

EXIGENCES ET COMPÉTENCES RECHECHÉES
● Diplôme universitaire, par exemple en sciences sociales, communication,

administration, éducation, ou toute autre expérience pertinente
● Connaissances de l'économie sociale, des enjeux socio-économiques et de l’Outaouais
● Talents d’animation, créativité, rigueur, autonomie, dynamisme
● Maîtrise de l’anglais un atout
● accès à un véhicule, disponibilité en soirée et occasionnellement les fins de semaine

Le bureau est situé au centre-ville de Gatineau (Hull). Des déplacements sont à prévoir en
Outaouais. Salaire selon l’échelle, à partir de 51 000$, 35 h/semaine. Bénéfices intéressants.

Vous avez des questions, ou envie d’échanger sur le poste : nous sommes disponibles au
(819) 664-1061. Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature par
courriel à info@cdrol.coop, avant midi le 27 novembre 2024. Un bloc d’entrevues est prévu le
29 novembre prochain.


